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¢Qué es la clase
magistral activa?

aclase magistralactivaes unaestrategia de ensefianza que con-

siste enuna exposiciondialogadaenlaque el docente presenta

de forma clara y organizada los contenidos de un tema con el
proposito de fomentar la comprensién y construccion del conoci-
miento por parte de los estudiantes. Durante sudesarrollo eldocente
no solo pide a sus alumnos que escuchen la clase o tomen apuntes:
también promueve su participacion en ella.

Es importante anotar que la clase magistral es una técnica con una
larga historia, pero que en tiempos recientes se ha enriquecido
tomando unsentido mas activo. Enefecto, el desarrollo de las clases
magistrales responde a una larga tradicion que se remonta hasta la
Edad Media. La palabra “magistral” deriva de magister: el que sabe
conmaestria. Porello remite sobre todo aun contenido que se posee
y a una persona que lo administra con autoridad. Por su permanen-
ciaen el tiempo, se trata de una estrategia tradicional, término que
puede resultar poco atractivo en la teoria pedagogica reciente. Sin
embargo, si tomamos en cuenta que las estrategias y métodos no
son fines en s{ mismos sino medios para conseguir fines, una clase
magistral bien planificada y ejecutada puede, de manera similar a
otras estrategias, estimular la curiosidad por el saber y generar
aprendizajes significativos.

Elcaracter activo que adopta la clase magistral tiene que ver conla
evolucion de la educacién engeneral. Durante mucho tiempo larela-
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cionenelambito académico eraindisputadamente unidireccional: el
docente tenia una relacion privilegiada con el saber y era la fuente
unicade los contenidos. Surol erapreeminente, independientemente
de la calidad de su ejecucion. La situacion descrita ha cambiado a lo
largo del siglo XX, con el origen delmovimiento denominado escuela
activa, cambio que se ha acentuado a fines de esa centuria e inicios
de laactual, conlallegadade laweby elacceso general alainforma-
cion.Estos avances también han producido cambios en el espacio de
ensefianza-aprendizaje: el docente ha perdido centralidad debido a
la diversidad de fuentes de informacién con las que hoy se cuenta;
ha dejado de ser el referente Unico en el acceso al saber. Vale decir,
comparte espacios con otros actores iguales o0 mas importantes
que €l. Incluso, el estudiante esta en capacidad de decidir cambiar
su asistencia a clase, porque puede acceder a otros recursos que
le brinden informacion similar, como es el caso de la internet o sus
amigos en las redes sociales.
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Por eso, paralograr un aprendizaje activo es importante que se esti-
mule la participacion de los estudiantes en el proceso de ensefianza-
aprendizaje. En el caso de la clase magistral activa, esto se logra a
través de laformulacion adecuada de preguntas y de laimplementa-
cion de diversas técnicas para conducir la clase (que se explican mas
adelante), asi como por medio de la combinacion con otras metodo-
logias didacticas activas, también abordadas en esta coleccidn. Asi,
por ejemplo, la clase magistral activa puede ser unabuena forma de
brindar conocimientos conceptuales previos al estudio de casos, 0
antes derealizar actividades de trabajo colaborativo, o incluso para
sintetizar y concluir ese tipo de sesiones.

De ahi la importancia de que la clase magistral no pierda su razon
de ser mas profunda: presentar, organizar y reflexionar sobre los
contenidos de tematicas fundamentales para la formacion de los
estudiantes, al tiempo que se introducen elementos que dinamizan
la estrategiay se favorece una mayor participacion de los estudian-
tes como sujetos de aprendizaje.




¢Para qué es atil?

aclase magistral es provechosa cuando:

v/ Se requiere presentar informacion dificil de compren-
der de forma organizada para que sirva de base para
el aprendizaje (Fernandez, 2006, p. 49). Por ejemplo, si
decide explicar las bases filosoficas de larama del Dere-
cho que ustedimparte, o las caracteristicas centrales de
determinadanormativa, lo que permitira luego el analisis
de situaciones mas concretas.

v/ Permite organizar y dosificar mejor los contenidos, y
asegurar que los estudiantes dispongan de toda la infor-
macion necesaria para entender el tema de la clase.

v/ Se cuenta con clases numerosas y tiempo limitado para
transmitir conocimientos esenciales.



8 METODOS DE FORMACION JURIDICA

Por ello, esta estrategia favorece que los estudiantes desarrollen
la capacidad de comprender claramente conceptos y estructuras
tedricas claves paralaactuacion ensituaciones académicas y pro-
fesionales; para el analisis y evaluacion de problemas en los que
tienen que movilizar los conceptos aprendidos; parala integracion
de los conocimientos sobre los temas tratados con situaciones de

larealidad.




cComo se
aplica en el aula?

3.1 Usoenelaula

Ademas de las labores propias de la exposicidn, usted debe evaluar
enqué momento podrarealizar actividades o preguntas con el obje-
tivo de promover la participacion de los estudiantes. Unasesionen la
que se aplique la clase magistral activa tiene tres momentos: inicio
(presentacién del propdsito de la sesidn), desarrollo (presentacion
sistematica del contenido de laclase)y cierre (balance final del tema
delaclase).

Inicio

Este momento es una oportunidad para generar interés formulando
preguntas retadoras orientadas a identificar los saberes previos
de los estudiantes. Piense, para ello, en los cursos de Derecho que
los alumnos ya deberian haber llevado para poder matricularse en
el suyo. También se puede presentar una situacion cercana a los
estudiantes que despierte motivacion entorno al tema; por ejemplo,
noticias de actualidad en las que se discuten temas de relevancia
juridica, como casos de corrupcion, reformas legales que estan
siendo debatidas enla opinion publica, entre otras. Es conveniente
presentar los objetivos que persigue la sesion y brindar el marco
general de laclase.
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Desarrollo

Eldocente presentael contenido de formaclaray sistematicae inter-
actuaconlos estudiantes tomando en cuenta el logro de los resulta-
dos de aprendizaje propuestos. Enfuncionde lo planteado, fomenta
el dialogo a través de la presentacion de ejemplos y formulacion de
preguntas diversas dirigidas a la comprension de la informacion, asi
como al analisis, evaluacion o integracion de conocimientos, entre
otras alternativas.

Durante el desarrollo se pueden plantear actividades que combi-
nen la clase magistral activa con el trabajo colaborativo (véase el
fasciculo 4), en las que se formen parejas o pequefios grupos que
favorezcan el intercambio de puntos de vista, la interpretacion de
fuentes, el desarrollo de ejercicios, problemas o casos, la elabora-
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cion de argumentos o conclusiones, de acuerdo con la naturaleza
de la tematica abordada. También podria alternar la clase magis-
tral activa con otras técnicas como el estudio de casos (véase el
fasciculo 2): en este método, la primera etapa esta dada por una
exposiciondel profesor cuyo objetivo es lograr que los estudiantes
manejen un marco conceptual comun.

Se sugiere hacer pausas cada diez o quince minutos, en las que con-
viene realizar unarecapitulacion de lo avanzado o explicitar el paso
aotrotema. Estas pausas son también una oportunidad valiosapara
promover la construccion de conocimientos. Se puede hacer uso
de recursos de apoyo como la pizarra, videos, textos o imagenes.
Resultamuy util, ademas, emplear resumenes intermedios y moderar
discusiones entre los estudiantes.

Cierre

Alfinalizar la clase se sugiere presentar una lectura o actividad que
plantee un balance final de lo discutido y expuesto por el docente.
Este momento es fundamental; se debe considerar preguntas que
motiven la investigacion y conectar con la siguiente clase, lo que
contribuye a crear una sensacion de coherencia.

Se puederealizar, junto con los estudiantes, una sintesis de los temas
trabajados en la sesion. Este momento también sirve para resolver
dudas que quedaron pendientes durante el desarrollo del tema.

3.2 Roles desempeiiados

Eldocente debepresentarlainformacion, explicar, clarificary organizar
los conceptos dificiles durante la exposicion en clase. Asimismo, debe
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estimular lareflexion e inspirar el interés por el aprendizaje, generar
entusiasmoy promover la participacionatravés de buenas preguntas.
También es necesario que motive a sus estudiantes para que profun-
dicenenlabusquedade nuevainformacion sobre los temas de clase.

A continuacion se presentan algunas sugerencias para el mejor
desempefio del rol docente, dirigido a promover la interaccion
con los estudiantes, as{ como su protagonismo como sujetos de
aprendizaje:

v/ Use marcadores (conectores) durante el discurso, tanto
macro como micro-marcadores, para fomentar la compren-
sion de los contenidos de la clase.

Por ejemplo, unprofesor que hadadoinicioalatercerasesion
de clase se dirige asus estudiantes de estamanera:“Primero
vamos a recordar lo que vimos la clase pasada”. En el trans-
curso de su clase expresa: “Bueno, se considera que este
aspectoserelacionacon...” Laprimeraideahacereferencia
aunmicro-marcador que permite entrar enlaestructuraglo-
bal deldiscurso, mientras que lasegundarefiere aunmacro-
marcador que vincula ideas. Los conectores o marcadores
permiten lacomprensionde los temas enuna clase magistral.

v/ Enfatice enciertos momentos lainformacionrelevante. Por
ejemplo, puede utilizar frases como “Este es un punto clave”
0“Noolvidenanotar esto”, 0“estaidearesume todo lo hasta
aquitrabajado”. El énfasis permite que los estudiantes con-
centrensuatencion entemas importantes. Al desarrollar su
clase conmarcadoresy hacer énfasis en algunos momentos,
usted permitira al estudiante comprendery seguir el enlace
deldiscurso.
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v/ Transcurrido un tiempo de exposicion en la clase, realice
preguntas a sus estudiantes, pues estas son fundamen-
tales para fomentar la participacion en el aula. Se sugiere
proponer buenas preguntas que estimulen ideas, provoquen
curiosidad, demuestren el verdadero significado del conte-
nido de la clase o generen un debate entre los estudiantes.
Evite preguntas cerradas que se respondan con monosilabos
(porejemplo,“sEstaclaro?”,”;Se entendio el tema?”, ;Alguna
pregunta?).

Algunos ejemplos de buenas preguntas que propician la
reflexion profunda son los siguientes: “;Cual seria la res-
puesta?”, “;Por qué?”, “sQué pasaria si...?", “;Qué podria
resultar de...?", “;Qué problemas tendrias al llevarlo a la
practica?”, “;Qué ambigiiedades encierra la aplicacion de
esta norma?”, “;Qué pasos tendriamos que seguir para
resolver esto?”, “A ver, ;qué hacemos?". Estas preguntas
no solo fomentan una nueva y mas profunda comprension
de los estudiantes sino, ademas, los motivaran a partici-
An que su u : ' .

ar y haran que sus respuestas sean mas trabajadas. Las
preguntas abiertas tienen mayores posibilidades de ser
contestadas, pues no existe una Unica solucion.

v/ Anote las respuestas de los estudiantes en la pizarra vy,
de ser necesario, agrupelas. Comente su contenido, feli-
cite los aciertos; deténgase en los errores y coméntelos,
pues, bien orientados, pueden convertirse en fuente de
aprendizaje; utilicelos para hacer las aclaraciones nece-
sarias, as{ como para incorporar nuevos conocimientos.
Preste atencion a expresiones como las siguientes: “Buen
punto; 0jo, en este caso no se aplica esta norma, muchas
veces respondemos rapidamente, hay que detenerse en
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el analisis”; “No esta mal; sin embargo, este caso es mas
complejo: requerimos ahora aplicar un nuevo concepto...".

v/ Cuando solicite la participacion de un estudiante en clase,
evite llamarlo por sorpresa y pedirle que responda rapida-
mente, sindarle tiempo paraelaborar surespuesta.Lamayo-
rla de estudiantes piensa que esto resulta intimidante. En
todo caso, enunasesion se puede combinar la clase magistral
con técnicas de trabajo colaborativo; asi, se puede trabajar
en pequefios grupos, de dos a cuatro personas, parareflexio-
nar una situacion de relevanciajuridica.

Por ejemplo, un docente puede pedir a sus estudiantes que
respondan dos preguntas de reflexién sobre el temade clase
enundeterminado tiempo; luego les pide que formen grupos
de cuatro personas. Las indicaciones que menciona son las
siguientes:“Primero elaboren sus respuestas de manera per-
sonal; pueden escribirlas. Luego, compartan sus ideas con
los miembros de su equipo. Finalmente, elijanaunrepresen-
tante para que mencione la respuesta a la que llegaron con
su grupo de trabajo”. Las actividades grupales durante una
clase magistral activa promueven el aprendizaje dinamico
de los estudiantes, pues se generaun ambiente participativo
con intercambio de opiniones a traves de debates, lluvia de
ideas, exposiciones y resimenes.

Se sugiere que el tiempo de trabajo en grupo no supere los
treinta minutos, pues siel tiempo es mas largo los estudian-
tes pueden terminar antes; ademas, ello permitira que los
grupos que presentan dificultades conla actividad se tomen
un tiempo aproximado para dar solucionalas preguntas pro-
puestas.
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v Varie el uso de dindmicas en clase: puede pedir a sus estu-
diantes querespondan preguntas, queresuelvanunproblema
o que profundicen en el tema expuesto en clase. Esto ayuda
a usar diferentes estructuras (por ejemplo, la bisqueda de
informacion en internet sobre un punto tratado en clase y
que luego puede ser expuesto por el estudiante). Estono solo
promueve la participacion de los estudiantes, sino tambien
fomenta elinterés por el aprendizaje del curso.

v/ Utilice, sivaconsuestilo, el sentido del humor, que contribuye
a generar interés y mantener la buena disposicion, ayuda a
crearunclimacalidoy cercanoenelaula, permite descargar
las tensiones, fomenta una actitud positiva ante la tarea y
sirve de estimulo frente a la monotonia (Fernandez, 2003).
Asimismo, podria ayudar a los estudiantes a adaptarse a los
cambios con mayor creatividad y confianza.

3.3 Presentacion del contenido

Durante la exposicion en una clase magistral activa se debe con-
templar la forma en la que se presenta el contenido. Para ello es
importante sintetizar y estructurar los temas de la clase con el
uso de esquemas, palabras clave, entre otras opciones. Ademas,
se puede hacer uso de la tecnologia para presentar los contenidos
de la clase. A continuacion, algunas recomendaciones que debe
tener presentes:
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v Use la pizarra de manera eficiente durante su clase. Es impor-
tante escribir con letra legible y suficientemente grande para
que los estudiantes que se encuentran al fondo del aula puedan
visualizar el texto. Asimismo, puede utilizar diferentes colores
pararesaltar lainformacion que contiene ideas claves. Luego de
brindar la explicacion detallada sobre cada punto, podrarealizar
preguntas a los estudiantes sobre las ideas claves subrayadas.

v Use la tecnologia con moderacion. Los recursos audiovisuales
pueden ser utilizados cuando no existe otra manera mejor de
explicar el contenido de la clase. Por ejemplo, el uso de Power
Point con diapositivas que contienen organizadores graficos de
lainformacion, imagenesy esquemas de situaciones demasiado
complejas paraser graficadas enla pizarra, experimentos reales
o simulados en videos que ayudan a explicar mejor el contenido
del curso, u otras alternativas.

v Considerealternar el trabajo entre lapizarray dirigir algunas activi-
dades condiapositivas de Power Point, videos, Prezi, Emaze u otras
presentaciones virtuales que permitan conduciralos objetivosdela
clase.Elusode tecnologiaenelaula persigue dos objetivos impor-
tantes: lainteractividad de los estudiantes con el involucramiento
activo en las clases y la variedad en el uso de herramientas para
explicar mejor los contenidos. Es importante exponer la idea que
deseade dos o mas modos; por ejemplo, de manera verbal e incluir
un video como un ejemplo o una actividad practica.

3.4 Discurso

Enrelacion coneldiscurso, es importante que usted, como docente,
contemple aspectos como el lenguaje verbaly no verbal, asicomo las
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pausas que promueven lacomprension de los contenidos de laclase
por los estudiantes:

v/ Establezca un adecuado uso del lenguaje verbal y no verbal. La
manera como se presenta el contenido de la clase, la escritura
en lapizarra, los materiales y el uso de recursos audiovisuales no
son los unicos aspectos que se han de considerar en una exposi-
cion. Tambiénresulta fundamental atender el lenguaje no verbal:
se recomienda establecer contacto visual con sus estudiantes
para observar si estan confundidos, aburridos o intranquilos al
escuchar las clases. El observarlos sera un indicador de cuanto
estan aprovechando la explicacién en la clase; sinota que estan
confundidos o aburridos, puede realizar una pausa o proponer
una actividad para involucrarlos con el tema.

En caso decida continuar con la explicacion, puede realizar
inflexiones de voz durante su exposicion para atraer la atencion
de sus estudiantes y enfatizar en algunos puntos para luego pro-
poner unaactividad o pregunta sobre el tema expuesto. Cuando
decida poner énfasis en determinadas ideas, realice un cambio
en el tono de voz para captar la atencion de los estudiantes.

v/ Hagabreves pausas durante su exposicion; estas sonimportan-
tes porque permiten que los estudiantes tomen notay reflexio-
nensobre el tema expuesto. Ademas, sidesearealizar preguntas
sin formar equipos, espere unos segundos antes de pedir volun-
tarios que las contesten. El tiempo de espera permitira que el
estudiante elabore unarespuestay se anime a participar volun-
tariamente. Se recomienda esperar una respuesta voluntaria
entre cuatro o cinco segundos; este tiempo aumenta la cantidad
y calidad de las intervenciones en clases, pues los estudiantes
se animan a contestar y dan respuestas mas largas.
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3.5 Errores que deben evitarse

Entre los aspectos que deben evitarse, se destacan los siguientes:

v/ Centrarse en la ensefianza entendida como transmision
de conocimientos y desatender el aprendizaje del estu-
diante, quien no debe asumir solo el papel de receptor.

v/ Atender solo a los estudiantes que responden a las
caracteristicas que el docente considera importantes,
sintomar en cuenta las diferencias entre ellos: estilos de
aprendizaje, contexto social o cultural de procedencia,
edad, entre otras.

v/ Utilizarrecursos de apoyorecargados de texto sin orga-
nizadores de informacion, o incrustar videos.

v/ Formular principalmente preguntas cerradas o pocas
preguntas, o plantear interrogantes sin tener claro que
se debe promover la construccion del conocimiento diri-
gido al logro de los resultados de aprendizaje.

v/ Utilizarelsarcasmo o laburla frente alas intervenciones
orespuestas de los estudiantes, que conducen a que se
inhiban de participar.

v/ Comunicar desconfianza en las capacidades de los estu-
diantes, centrarse en mensajes negativos o solo en exi-
gencias de indole académica.



La evaluacion
del aprendizaje

n la clase magistral activa se puede aplicar la evaluacion per-
manente a través de la observacion de la comunicacion oral.
Por otro lado, la participacién en clase podria formar parte del
sistema de evaluacion cuando se acompaiia de una lista de cotejo o
de una rubrica que permite evaluar el desempefio de los estudian-
tes; también podrian calificarse los productos elaborados usando la
informacionrecibida en clase, como laresolucion de pequefios casos,
interpretacion de normas, elaboracion de organizadores graficos de
los contenidos recibidos, restimenes, apuntes de clase, entre otros.
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