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DEC253 Seminario de integracion en derecho civil y procesal civil (3 créd.)

Prof. Marianella Ledesma Narvdez (Horario 1001)
El curso asume un rol integrador entre el derecho privado sustantivo y la teoria procesal a fin

de abordar situaciones problemdticas vinculadas con el derecho de familia, contratos y
reales. En el dmbito procesal se pone énfasis en el desarrollo de dos grandes ejes temdticos:
La tutela urgente y la actividad probatoria, a fin de generar destrezas en los alumnos en cémo
alcanzar la eficacia en la tutela judicial y cdmo no es suficiente "conocer" el Derecho sino
estar preparado para "saber' demostrarlo. La metodologia del curso estd disefnada para
reproducir en el laboratorio de las aulas, el ejercicio del derecho, sea bajo el rol de abogado
o como juez; por ello se recurre al estudio de casos, en el que se busca que el alumno plantee
el desarrollo de una estrategia legal segun el rol que asuma en el proceso judicial.

Prof. Gilberto Mendoza del Maestro (Horario 1002)
El curso tiene como propdsito que las vy los estudiantes apliquen los conocimientos adquiridos

en derecho civil y procesal desde el andlisis de casos prdcticos que discutan las instituciones
de ambas ramas.

Se tendrdn como insumos resoluciones administrativas, autos y sentencias emitidas en el
dmbito judicial y laudos arbitrales.

De esta maneraq, el curso de Seminario de Integracién Civil y Procesal Civil estd orientado a
profundizar la teoria y acercarse a la prdctica profesional desde la resolucién de casos
prdcticos.

Prof. Luis Alfaro Valverde (Horario 1003)
El objetivo del presente curso es estudiar y discutir los principales temas que se derivan de la

relacién e integracion entre el Derecho Procesal Civil y el Derecho Civil. Se debatirdn una serie
de casos prdcticos de la jurisprudencia de la Corte Suprema de Justicia del PerU y en algunas
oportunidades de sentencias relevantes del Derecho extranjero. Los temas estdn referidos a
problemas de comprensidon y aplicacién sobre derechos fundamentales procesales,
postulacion del proceso, razonamiento probatorio, impugnaciéon judicial, precedentes
judiciales y plenos casatorios civiles. Para tal caso los alumnos deben asistir a clase
debidamente preparados en el estudio de las sentencias judiciales y material bibliogrdfico
entregado previamente. También, con el propdsito de perfeccionar el conocimiento tedrico
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y prdctico de los temas abordados, se estdn programando algunos seminarios con la
participacion de docentes del extranjero.

(Horario 1004)

C E R R A D O

Prof. Angela Cdmara Chumbes (Horario 1005)
El curso, de naturaleza optativa, analiza de manera sistemdatica el proceso civil y el arbitraje,

a través de sus distintas etapas y pone énfasis en sus puntos de convergencia y divergencia,
con el objetivo de analizar y resolver controversias complejas en materia civil y otras dreas de
derecho sustantivo. Cada sesion combinard un enfoque tedrico y prdctico, mediante el
andlisis critico de documentos y la resolucion de casos reales o especialmente disefados para
el desarrollo de la clase. Asimismo, a lo largo del curso, los/as estudiantes trabajardn de
manera continua en un caso orientado a fortalecer sus habilidades escritas y orales. Para ello,
se organizardn en grupos y asumirdn distintos roles —abogados/as de las partes, tribunal
arbitral o expertos legales—, elaborando los documentos correspondientes (demanda,
contestacion, laudo e informe pericial) y participando en una audiencia simulada. Los/as
estudiantes concluirdn el curso manejando diversas herramientas que podrdn usar en su
prdctica profesional.

Prof. Ramiro Portocarrero Lanatta (Horario 1006)
En ningUn otro campo del derecho como en el arbitraje confluyen tan intensamente planos

tan diferentes como el plano contractual (porque el principio del arbitraje es el del
consentimiento) y el procedimental (porque la controversia se estructura y resuelve a través
de un proceso). Dese esa doble perspectiva, este curso se discute los topicos emblemdticos
y problemdticas actuales en materia arbitral, tanto desde un punto de vista procedimental
como sustantivo, con énfasis en el tipo de controversias mds habituales en el marco de
operaciones econdmicas complejas que involucran multiplicidad de contratos y actores. El
curso se desarrollard a partir de lecturas y casos reales, nacionales e internacionales, e incluird
lecciones aprendidas respecto de la anulacién de laudos arbitrales en base a las decisiones
mds relevantes y actualizadas emitidas por la Salas Comerciales.

DEC254 Seminario de integracion en estrategia procesal y litigacién oral (3
créd.)

Prof. Vladimir Padilla Alegre (Horario 1001)
En el PerU, las diferentes especialidades del sistema de administracién de justicia estdn

cambiando. Se estd abandonando el modelo inquisitivo —que recogia prdcticas
principalmente escritas— por uno acusatorio / adversarial —que prioriza el sistema de
audiencias-. Por esta razén, es importante que todo graduado de la Facultad de Derecho
sea capaz de transmitir informacién de calidad de manera oral.

En el presente seminario, los participantes desarrollardn habilidades vinculadas a las técnicas
de Litigacién Oral, pues las mismas permitirdn complementar sus estudios de formacion
profesional. De esta manera, aprenderdn a disenar y explicar la teoria del caso, el manejo
adecuado del interrogatorio y del contrainterrogatorio, el empleo estratégico de las
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objeciones, el uso de las declaraciones previas para refrescar memoria o evidenciar
contradicciéon, la incorporaciéon de la prueba material en juicio, el uso de evidencia
demostrativa, la tfrascendencia de los alegatos de apertura y de clausura, entre otros.

Si bien la estructura del curso estd disenada tomando como eje central el andlisis de casos
penales, las destrezas que los alumnos desarrollardn pueden ser aplicadas en cualquier drea
gue presente controversias. Ya que a litigar se aprende litigando, este seminario se caracteriza
por el fomento del role playing y de la participacién activa y constante de los alumnos. Por
esta razdén, los participantes deben asumir el compromiso de ser puntuales al inicio de las
sesiones, asi como de revisar y estudiar el material asignado para cada una de ellas.

Prof. Carlos Rios Pizarro
Prof. Rodrigo La Rosa Manrique (Horario 1002)
Este curso busca alumnos interesados en conocer cdmo prepararse para enfrentar casos de

especial complejidad, cémo analizar adecuadamente los hechos de un caso, cémo
investigar y fundamentar la posicion juridica en un caso y cdmo presentar un caso tanto a
nivel escrito como a nivel oral. El alumno inscrito obtendrd una caja de herramientas que le
permitird enfrentar cualquier controversia en su futuro ejercicio profesional y desarrollard una
metodologia de trabajo que le serd de utilidad inclusive en situaciones ajenas al litigio. El
seminario comprenderd una serie de trabajos y sesiones que perfeccionardn las habilidades
del alumno para persuadir tanto a nivel escrito como a nivel oral, sin dejar de lado las
habilidades analiticas propias de un abogado. Asi, al culminar el curso, el alumno tendrd
mayores elementos y conocerd como (i) analizar y ordenar adecuadamente los hechos de
un caso; (i) evaluar la estrategia aplicable e identificar los distintos problemas legales; (iii)
presentar un caso de forma escrita; (iv) interrogar a testigos y/o expertos; y, (iv) presentar un
caso de forma oral ante un tribunal judicial o arbitral. El caso a revisar a lo largo de este ciclo
versard sobre una controversia que serd sometida a arbitraje. No obstante, las herramientas
que el alumno obtendrd en el curso le serdn de utilidad para cualquier tipo de proceso. La
evaluacién se realizard a través de la calificacion de las participaciones en clase, memoriales
escritos presentados y la presentacién final a realizarse durante la sustentacién oral.

Prof. Adolfo Ciudad Reynaud (Horario 1003)
El curso se centrard en desarrollar habilidades y adquisicion de destrezas para la elaboracion

de estrategias de litigacién oral en materia laboral, asi como para la redaccion,
argumentacién, e intervenciones verbales en audiencias de juicio. El trabajo en clase
consistird en analizar casos laborales que se ventilan en sede judicial, en torno a los cuales los
alumnos deberdn elaborar las piezas escritas necesarias, asi como los alegatos de apertura,
la recepcidn de la prueba, interrogatorios, contrainterrogatorios y alegatos conclusivos,
dentro del marco del procedimiento de la Nueva Ley Procesal de Trabajo. El curso requiere
de mucha preparacion por parte de los alumnos: lecturas, elaboracion de escritos vy
presentaciones orales en simulaciones de juicios en los que se alternardn los roles de juez,
demandante y demandado. El curso serd materia de evaluacién en cada sesidn a través de
frabajos, controles, ejercicios en clase.

Prof. Héctor Rojas Rodriguez (Horario 1004)
El litigio requiere que el abogado maneje suficientes conocimientos técnicos en una materia

(penal, civil o cualquier otra) y conozca las técnicas de actuacion probatoria, pero es de
especial importancia el desarrollo de un método de solucidon de casos que le permita plantear
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adecuadamente una estrategia integral de proposicidon (cargo) o defensa del caso litigado.
En este seminario se busca desarrollar un método de solucidn de casos que permita al discente
plantear tal estrategia y solo a partir de ello poner en prdctica las técnicas de litigacion y
actuacion probatoria que le permitan al estudiante desarrollar competencias de interaccion
en el litigio (escritas, pero principalmente orales). El seminario prevé algunas clases tedricas
iniciales referidas a aspectos tedricos y metodoldgicos y en las

sesiones siguientes se desarrollan contenidos tedrico-prdcticos y estrictamente prdcticos a
partir de un caso que serd provisto por el docente. Los estudiantes son organizados en grupos
con roles determinados (fiscalia o defensa). En virtud de esta dindmica, la interaccion
permanente con el grupo es obligatoria. Sin perjuicio de ello, la evaluacién se refiere al
desenvolvimiento individual de cada estudiante. Al culminar el curso el estudiante estard en
condiciones de: (i) plantear una teoria del caso sobre la base de un método; (ii) desarrollar un
relato del caso que plantea; (i) presentar el caso de forma escrita distinguiendo los roles de
cargo y descargo; (iv) presentar oralmente un caso ante un juez; vy, (v) utilizar técnicas de
actuacién probatoria. Si bien el contexto bajo el que se desarrolla este curso es el de un caso
penal, el método que se desarrolla pretende ser Util al litigante de cualquier materia.

(Horario 1005)

C E R R A D O

Prof. Martin Moscoso Villacorta (Horario 1006)
El curso consistird en desarrollar las habilidades de identificacidon de hechos relevantes,

seleccion de normas aplicables, preparacién de argumentos juridicos, redaccion clara de
escritos y preparacion de un Informe oral para sustentar el caso ante un érgano colegiado
competente en un procedimiento administrativo. El trabajo en clase se centrard en conocer
los procedimientos administrativos en materia de Derecho de autor ante la Comisién de
Derecho de autor del INDECORPI. El curso exige el estudio de casos, la elaboracion de escritos,
la contestacién de escritos y la preparacién de Informes orales. La evaluacion consistird en
frabajos grupales de elaboracién de escritos, asi como de preparacién y ejecucidén de
Informes orales.

DEE252 Seminario de integracion en derecho administrativo (3 créd.)

Prof. Pierre Foy Valencia (Horario 1001)
Objeto: Abordar situaciones criticas y problemdticas de la relacidén entre derecho

administrativo y derecho ambiental, involucrando sistémicamente otfras dreas juridicas como:
constitucional, recursos naturales, gestion publica, gobiernos regional y municipal, pueblos
indigenas, proteccion y bienestar animal, por citar algunos. Alcances: Conforme al objetivo
frazado (eje central derecho administrativo / derecho ambiental), se discutirdn aplicativa y
tedricamente temas como: a) principios administrativos ambientales; b) gobernanza, asi
como politicas, planes y estrategias administrativas ambientales transectoriales y sectoriales;
c) organizacién o gestidn publica ambiental en sus diversos niveles de gobierno; d)
instrumentos de la gestion publica ambiental (vg. sistema nacional de evaluaciéon de impacto
ambiental (SEIA y SENACE), ordenamiento territorial, estdndares de calidad ambiental, limites
madximos  permisibles, participacién e informacidn ambiental, entre ofros); e)
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aprovechamiento sostenible de los recursos naturales -renovables y no renovables- y sus
regulaciones sectoriales y transectoriales ambientales; f) sistema nacional de evaluacién y
fiscalizaciéon ambiental (SINEFA) v procedimientos administrativos sancionadores ambientales
(PASAs); g) relaciones enfre PASAs y procesos judiciales o constfitucionales; h) respuestas del
derecho administrativo frente al cambio climdtico y la diversidad bioldgica; i) pueblos
indigenas y derecho administrativo ambiental, con énfasis en la consulta previa; j) Contraloria
y gestidn ambiental; k) bienestar y proteccién animal; ) entornos urbanos - rurales.
Metodologia y evaluacién: En concordancia con el enfoque ensefianza - aprendizaje activo,
en base a contenidos (conceptuales: procedimentales y actitudinales) y mediante debates,
métodos de casos, cumplimento de roles, lecturas dirigidas o trabajo colaborativo, se llevard
a cabo una evaluacion permanente. El alumno previamente debe venir preparado segin las
tareas asignadas para una adecuada participacion.

Prof. Roberto Shimabukuro Makikado (Horario 1002)
El objetivo del curso es que el alumno ponga en prdctica los conocimientos adquiridos

fundamentalmente en las asignaturas de Derecho Administrativo en relacién a casos reales
(administrativos y judiciales) o preparados especialmente para el curso. Para dichos efectos,
el alumno deberd leer previamente el material asignado y participar activamente en clase. El
frabajo en clase se organizard de manera que el alumno tenga la oportunidad,
alternativamente, de desempenar el rol de autoridad o de parte en la resolucién de los
procedimientos administrativos o de los procesos judiciales. El curso estard orientado en gran
medida, al andlisis de los procedimientos conducidos por los organismos reguladores en
telecomunicaciones e infraestructura de transporte de uso puUblico. Los casos que se
desarrollardn versardn sobre fijacion de tarifas, emision de mandatos de acceso o de
interconexion, procedimientos administrativos sancionadores, procedimientos de solucién de
contfroversias y reclamos de usuarios; sin perjuicio de la revisibn de otros procedimientos
administrafivos.

Prof. Pedro Gamio Aita (Horario 1003)
El curso tiene por objeto desarrollar habilidades y mejorar conocimientos, al brindar al

estudiante una visibn panordmica vy critica del sistema juridico en temas relevantes del
Derecho Administrativo, que marcan la actualidad juridica, correspondiente al desarrollo de
actividades de trascendencia nacional. Campos como Estado de Derecho, la regulaciéon de
la energia, mineria, hidrocarburos y cambio climdtico, medio ambiente, consulta previa,
participacion ciudadana, régimen de la inversidon extranjera, contratos ley, due diligence,
regulacion y mercado, canon y regalias, empresas estatales, administracion de justicia y
arbitraje, rol de Indecopi y libre competencia, evaluar rol de gobiernos regionales y locales,
entre otros, serdin abordados a lo largo de las sesiones. La finalidad serd fortalecer mediante
el estudio y discusidén de casos reales, su capacidad de andilisis y trabajo en grupos, su dominio
del derecho administrativo y otras dreas del Derecho, con las que puede existir una
vinculacion transversal.

Prof. Eloy Espinosa-Saldana Barrera (Horario 1004)
En este seminario se pondrd especial énfasis en el estudio y andlisis sobre el fratamiento dado

en el Pery y el Derecho Comparado a ciertos temas cruciales dentro del Derecho
Administrativo: actos administrativos, procedimientos administrativos, procesos contencioso
administrativos, medidas de policia administrativa y sus diferencias con la potestad
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sancionadora de la Administracion, funcidn publica y contratacién publica. A través de la
revision de normativa, jurisprudencia o pronunciamientos administrativos con el método de
resolucién de casos nos acercamos con mayor profundidad a estas materias y sus alcances,
en un escenario que permite un acercamiento mayor al que puede hacerse en un curso
obligatorio, y en contexto articulado con ofros elementos del Derecho Administrativo y con
otras disciplinas juridicas.

DEE253 Seminario de integracion en derecho internacional (3 créd.)

Prof. Manuel Monteagudo Valdez
Prof. Henry Zevallos Castillo (Horario 1001)
El Seminario de Integracién en Derecho Internacional es una asignatura alterno-obligatoria

que puede cursarse a partir del sétimo ciclo de la carrera. Tiene como objetivo aplicar el
Derecho Internacional - en sus vertientes publica (incluyendo derechos humanos), privada y
econdmica- conjuntamente con el Constitucional, Bancario y Financiero y la Teoria General
del Derecho en el dmbito de las relaciones internacionales y profundizar algunas de las
problemdticas en torno el contexto de la internacionalizacidén del derecho. El Seminario
también ofrecerd la oportunidad de aplicar y desarrollar las competencias de comunicacion
eficaz e investigacion.

A fravés de la revision dindmica de jurisprudencia econdmica y constitucional, tanto
internacional como nacional, pronunciamientos de organizaciones intfernacionales y los
Ultimos desarrollos doctrinarios del derecho internacional econdmico se discutirdn: los
aspectos relacionados con la liberalizacién econdmica y la formulacién de la economia
social de mercado en constituciones e instrumentos internacionales, la afirmacion del
estdndar de tratamiento justo y equitativo en el arbitraje de inversiones, los riesgos de
fragmentacién en el derecho internacional econdmico, el didlogo jurisprudencial entre los
derechos humanos y el derecho econdmico, la liberalizacién de los servicios financieros, la
nueva supervision y asistencia financiera del Fondo Monetario Internacional, la
independencia de la banca central y el poder publico en la emisién y circulacion de la
moneda digital.

Prof. Renata Bregaglio Lazarte (Horario 1002)
El seminario abordard a través de casos resueltos, diferentes aspectos institucionales vy juridicos

del Derecho Internacional orientado a la proteccion de la persona humana. Asi, se estudiardn
los aspectos orgdnicos y los estdndares jurisprudenciales producidos por los diferentes sistemas
de proteccién de derechos humanos y la Corte Penal Internacional. Ademds, se revisardn
decisiones de érganos constitucionales y de derechos humanos dénde se aplique Derecho
Infernacional Humanitario y Derecho de los Refugiados.

Prof. Ricardo De Urioste Samanamud, (Horario 1003)
Es una asignatura alterno-obligatoria que puede cursarse a partir del sétimo ciclo de la

carrera. Tiene como objetivo aplicar el Derecho Internacional - en sus vertientes pUblica,
privada y econdmica- conjuntamente con la Teoria de las Relaciones Internacionales, el
Derecho Constitucional y la Teoria General del Derecho a fin de analizar casos seleccionados
de especial relevancia en el dmbito del Derecho Internacional Econdmico. El Seminario
también ofrecerd la oportunidad de aplicar y desarrollar las competencias de comunicacion
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eficaz e investigacion porque el andlisis de los casos se desarrolla a través de la mecdnica de
“moot courts”. A través de la revisibn dindmica de la jurisprudencia internacional,
pronunciamientos de organizaciones internacionales y los Ultimos desarrollos doctrinarios del
derecho internacional econdmico se discutirdn: el sistema econdmico internacional post 1945,
conceptos y disciplinas esenciales relativas al régimen multilateral de comercio, tales como,
la teoria de ventajas comparativas, la cldusula de nacién mds favorecida, trato nacional,
excepciones generales en el marco del sistema GATT/OMC, la proteccién diplomdtica en
materia de inversiones en comparacién con el régimen actual de acuerdos internacionales
de inversion, estdndar de tratamiento justo y equitativo en el arbitraje de inversiones,
expropiacién directa e indirecta en el arbitraje internacional de inversiones, los riesgos de
fragmentacién en el derecho internacional econdmico, el didlogo jurisprudencial entre los
derechos humanos y el derecho de inversiones, y la nueva supervisiéon y asistencia financiera
del Fondo Monetario Internacional.

DEL252 Seminario de integracion en derecho laboral (3 créd.)

Prof. Paul Cavalié Cabrera (Horario 1001)
El presente curso tiene como propdsito incentivar el estudio, reflexion y debate criticos sobre

tépicos relevantes del mundo laboral; aspectos que hoy resultan trascendentes debido a los
cambiantfes y complejos escenarios tanto nacional como internacional en los que resulta
complejo identificar el tfrabajo en general, y el trabajo asalariado, por cuenta ajena y
subordinado, en particular.

Los modelos de negocio cambian dindmicamente, la economia y los mercados se mueven
bajo una légica de globalizacién, las tecnologias de la informacién y comunicacion se
renuevan aceleradamente, Ultimamente a mayor ritmo con el uso progresivo de la
inteligencia artificial; nuestro mercado laboral es estructuralmente informal. Todo ello termina
por incidir y complejizar - muchas veces de modo significativo- la ordenacién de las relaciones
laborales, a la que apunta el Derecho del Trabajo como disciplina juridica que la regula.
Sumemos también al panorama descrito, la vinculacion e interrelacién del factor trabajo con
materias propias de otros dmbitos y disciplinas del derecho.

A lo largo del curso exploraremos aspectos como i) el surgimiento y funcién histérica del
derecho del trabajo hasta nuestros dias, ii) el debate sobre las caracteristicas que hacen hoy
reconocible a una prestacién por cuenta ajena como objeto propio del derecho laboral; iii)
el régimen legal de la contratacién laboral y los efectos de su uso fraudulento; iv) aspectos
polémicos que giran en torno de la validez del despido y otras formas de extincion del contrato
de frabajo; v) el despliegue real de las manifestaciones del derecho laboral colectivo y sus
Ultimos cambios normativos (sindicacion, negociacién colectiva y huelgal); vi) la tercerizacion
de servicios, sus cuestionamientos y reafirmaciones normativas que han generado un reciente
y amplio debate en el mundo del trabajo y empresarial; la inspeccién laboral como via de
proteccién de los derechos laborales, sus cuestionamientos y los principales precedentes del
TFL de la Sundfil; vii) la vinculacién del derecho laboral y el derecho de la competencia frente
a actuaciones prohibidas de los agentes econdmicos en el mercado del frabgjo, en el que
los trabajadores operarian como agentes del mercado; viii) las plataformas digitales y sus
problemas de calificacién juridica, el trabajo en el marco de una economia digital, elimpacto
de la inteligencia artificial en varios dmbitos de la gestion empresarial, entre otros temas.
Emplearemos un sistema de evaluacién continua del aprendizaje, concordante con una
metodologia que privilegiard la participacion activa, informada y permanente de los
estudiantes a través de la revisibn de doctrina, resolucién de casos, planteamiento de
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debates, investigacién, entre otros recursos, a través del trabajo colaborativo y la apreciacion
de material visual pertinente

Prof. Ernesto Aguinaga Meza (Horario 1002)
El curso Seminario de Integracion en Derecho Laboral supone el paso previo al ejercicio
responsable, ético y con excelencia profesional del Derecho, en el dmbito de las relaciones
laborales. Es de naturaleza eminentemente prdctica y persigue aplicar de forma critica,
razonada y sustentada los saberes conceptuales previamente adquiridos por las y los
estudiantes en materia de Derecho del Trabajo. Por esta razén, los contenidos del curso estdn
dirigidos a la revision y andlisis criticos de las principales resoluciones jurisdiccionales y
administrativas emitidas en materia laboral, a fin de que las y los estudiantes afronten
situaciones juridicas problemdticas similares a las del dmbito profesional. A estos efectos, en el
presente semestre 2025-1, el material de trabajo seleccionado girard en torno a los siguientes
tépicos: (i) El enfoque de derechos humanos aplicado alas relaciones individuales y colectivas

de frabagjo; (i) El derecho a la libertad sindical y los mecanismos institucionales para su
proteccién efectiva, poniendo énfasis en los deberes negativos y positivos del empleador
frente al fendmeno sindical; (iii) El derecho a la negociacién colectiva y los mecanismos

alternativos de resoluciéon de los conflictos laborales colectivos, con especial atencién en los
actos de “mala fe" que habilitan el recurso al arbitraje potestativo; (iv) El derecho de huelga
y sus limites internos y externos, especificamente el deber de asegurar la continuidad de un
servicio minimo de funcionamiento, tanto en el caso de los “servicios publicos esenciales”
como en el de las llamadas “actividades indispensables”; y (v) El deber estatal de proteger el
derecho de las y los frabajadores a la huelga y, por ende, de reprimir y sancionar todo acto
empresarial dirigido a impedir su libre ejercicio.

Prof. Willman Meléndez Trigoso (Horario 1003)

Este curso tiene como principal objetivo el estudio y reflexion académica de los temas
nacionales e internacionales del Derecho Laboral mds representativos en los Ultimos anos.
Para ello, el escenario en el que se desarrollard serd entorno a la teoria y aplicacion prdctica
de las diferentes dreas del Derecho Laboral: i) teoria general (dmbito de aplicaciéon del
Derecho del Trabajo, libertad de trabajo, derechos laborales inespecificos, igualdad y no
discriminacién); ii) individual (contratacién laboral, despido y otras formas de extincién del
contrato de ftrabagjo); i) colectivo (negociacién colectiva y huelga); iv) comercio
internacional (responsabilidad social empresarial: cddigo de conductas, cldusulas sociales,
plataformas digitales); v) inspeccién laboral (sistema inspectivo); y vi) sistema interamericano
de proteccion de derechos humanos (proteccidén de derechos econdémicos y sociales). La
metodologia a emplear en el curso privilegiard la participacién activa y permanente de los y
las estudiantes mediante el ejercicio serio e informado del derecho como instrumento para el
estudio y resolucién de casos, debates, juegos de roles, investigaciéon y trabajo colaborativo y
la apreciacion de material visual (peliculas y documentales) proporcionados por el equipo
docente.

DEM207 Seminario de integracion en derecho mercantil (3 créd.)

Prof. Julio Durand Carridon (Horario 1001)
El curso propone el estudio y sobre todo el andlisis sistémico y practico de las instituciones

juridicas del llamado Derecho Ordenador del mercado, que comprende las disciplinas
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vinculadas a la regulacion del mercado, la eficiencia econdmica vy la proteccién de los
consumidores.

El curso estd planteado para generar un aprendizaje significativo en la temdtica de la
proteccién del consumidor como protagonista del mercado, vy los criterios técnicos de su
tratamiento juridico y procedimental en la economia de mercado, asi como el andlisis de los
principales temas, criterios y precedentes de observancia obligatoria establecidos por la
nueva Sala Especializada en Proteccion del Consumidor del Tribunal del Indecopi, con
especial énfasis en temas de alcance social amplio en materia bancaria y financiera, seguros,
educacién, construccidn, servicios médicos, entre otros.

Se revisa también algunos temas vinculados a criterios de Derecho de la Competencia,
competencia desleal, publicidad comercial y derecho marcario, analizados desde la
perspectiva del Derecho del Consumidor como un eje fransversal a todo el sistema del
Derecho Ordenador del Mercado.

El curso tiene una naturaleza prdctica, de dialogo y debate respecto a situaciones reales que
implican reflexién y andlisis para un manejo adecuado de las normas legales y los criterios
resolutivos del Indecopi y sus efectos juridicos en el mercado.

Prof. Gloria Cadillo Angeles (Horario 1002)
Para que el Pery se convierta en un pais desarrollado, competitivo y sostenible es necesario

avanzar en el cierre de brechas de infraestructura y/o acceso a servicios a fin de mejorar la
calidad de vida de la poblaciéon. El curso tiene como objetivo abordar los principales
conceptos relacionados al desarrollo de infraestructura e identificar que existen diversas
formas de desarrollarla, asi como el derecho regulatorio vinculado al tema.

En ese sentido, se profundizard en cada una de las alternativas que brinda importantes
beneficios en eficiencia y que consiste en la participacion del empresariado privado a través
de las Asociaciones PUblico-Privadas a través de contratos de largo plazo que generan una
sociedad entre la empresa privada y una entidad puUblica. Ademds, el curso permitird
reconocer la importancia del respeto a Derecho de Libre Competencia en todas las etapas
vinculadas a la provision de infraestructura publica y/o prestacién de servicios publicos bajo
la modalidad de Asociacién Publico — Privada, a fin de asegurar eficiencia y menores costos
en la provision de infraestructura y servicios publicos, asi como evitar cualquier acto
anticompetitivo y/o colusorio. Asimismo, algunas de las Asociaciones PUblico-Privadas
involucran actividades econdmicas que se desarrollan a través de monopolios naturales o en
las que existen graves fallas del mercado que hacen dificil si no imposible que exista
competencia. En ese contexto, para que el Estado atienda los intereses de la colectividad,
surge la necesidad de la intervencion del Estado a través de la regulaciéon econdmica. En el
curso permitird reconocer que la regulacién va mds alléd de solo contfrol pues tiene
implicancias e influencia respecto de las decisiones de inversién, y cambios legislativos y de
politicas en consonancia con el marco de derechos humanos.

Prof. Melisa Guevara Paredes (Horario 1003)
El seminario tiene como propdsito aplicar los conocimientos adquiridos en los cursos de

Derecho Mercantil, con especial énfasis en las disciplinas del Derecho Ordenador del
Mercado. A partir del andlisis de casos, resoluciones administrativas y sentencias nacionales e
internacionales, los estudiantes fortalecerdn sus capacidades analiticas en Libre
Competencia, Competencia Desleal, Propiedad Intelectual y Proteccion al Consumidor,
comprendiendo la interaccién de las mismas en la regulacién de la actividad empresarial y el
correcto funcionamiento de los mercados.
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El curso aborda las principales relaciones juridicas que se generan en el desarrollo de la
actividad empresarial, permitiendo al estudiante identificar los retos que enfrentan las
organizaciones en un entorno competitivo. En este contexto, se analizardn los mecanismos
para competir conforme a las reglas y costumbres del mercado, prevenir o enfrentar
conductas antficompetitivas, proteger y gestionar los activos intangibles y respetar los
derechos de los consumidores.

A partir de los casos, ademds, se estudiard el rol del Indecopi como autoridad encargada de
promover la competencia, administrar el sistema de propiedad intelectual y proteger a los
consumidores en el Peru.

Prof. Carlos Rivera Salazar (Horario 1004)
Este seminario de integracion ofrece una vision profunda y aplicada del Derecho Mercantil

contempordneo, con especial énfasis en el Derecho Bancario, el Mercado de Valores y el
Derecho Concursal. A través del andlisis de casos reales, marcos normativos y tendencias
actuales, los estudiantes desarrollardn habilidades criticas para enfrentar los desafios juridicos
del sistema financiero y empresarial. Se abordardn temas como la supervisibn bancaria,
instrumentos financieros, insolvencia empresarial y reestructuracién patrimonial. El curso
fomenta el pensamiento estratégico, la argumentacién juridica y la conexidon entre teoria y
prdctica. Ideal para quienes aspiran a desempenarse en estudios juridicos, entidades
financieras o reguladoras. jinscricete y prepdrate para liderar en un entorno econdémico
dindmico y exigente!

DEP221 Seminario de integracion en derecho penal y procesal penal (3 créd.)

Prof. Nelson Salazar Sanchez (Horarios 1001)
El curso de “Seminario de Integraciéon en Derecho Penal y Procesal Penal” en la PUCP, puede

cursarse a partir del sétimo ciclo de la carrera de Derecho. Dicha asignatura tiene como
finalidad la aplicacion integral concreta de los conocimientos juridicos que el estudiante ha
adquirido precedentemente en los cursos de “Derecho Penal”, “Derecho Procesal Penal” y
“Derecho Constitucional”. Por ello, el presente seminario se desarrolla mediante la aplicacién
del conocimiento juridico sobre diversos institutos de Derecho penal, Derecho procesal penal
y Derecho constitucional a la solucién de casos concretos de singular relevancia que han sido
resueltos por la Corte Suprema de la Republica y/o por tribunales extranjeros, como el Tribunal
Federal Alemdn (BGH).

Prof. Ivan Meini Mendez (Horarios 1002)
En el curso seminario de integracién de derecho penal y procesal penal se trabajardn casos

prdcticos reales para discutir distintos aspectos del derecho penal y del derecho procesal
penal. Los alumnos, divididos en distintos grupos, asumirdn un rol (defensa técnica o ministerio
publico) y preparardn y defenderdn sus posiciones en un juego de roles que se realizard en las
sesiones. Los casos serdn entregados con la debida anticipacion y los grupos entregardn un
informe escrito y participardn en la audiencia oral. Se entrenard tanto la destreza para
comprender, analizar y resolver casos prdcticos reales y complejos, como la destreza oral
necesaria para la litigaciéon en un proceso penal.
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DER212 Seminario de integracion en teoria general del derecho (3 créd.)

Prof. Gorki Gonzales Mantilla (Horario 1001)
El curso tiene como finalidad estudiar el papel de la argumentaciéon en el Derecho vy su

incidencia en la racionalidad de las respuestas juridicas. La perspectiva tedrica del curso se
fundamenta enlos aportes realizados por el constitucionalismo y el debate sobre las relaciones
entre el Derecho, la moral y la politica. Se buscard reconstruir las piezas mds relevantes del
debate abierto en torno a la exigencia que vertebra la idea de la democracia en el modelo
del Estado Constitucional, respecto de los derechos vy la justificacién racional de las decisiones
juridicas.

Entre los temas a ser abordados en el curso se encuentra el rol de la argumentaciéon en el
Estado Constitucional, las concepciones de la argumentacion, los cdnones de la
interpretacion juridica, la ponderacién judicial, la argumentacién en materia de hechos, entre
otros.

(Horario 1002)

C E R R A D O

DET251 Seminario de integracidn en derecho tributario (3 créd.)

Prof. Luis Durdan Rojo (Horario 1001)
El Seminario busca preparar al estudiante para enfrentar problemas tributarios complejos

como deberd hacerlo en el ejercicio profesional: identificando el problema juridico,
investigando sus fundamentos, constfruyendo argumentos, contrastando posiciones vy
formulando estrategias de solucion. Para ello, integra los conocimientos adquiridos en
Derecho Tributario con conceptos e instituciones provenientes del Derecho Constitucional,
Internacional, Administrativo, Civil, Contractual y Procesal, asicomo con elementos de politica
fiscal.

Al finalizar el Seminario, el estudiante deberd ser capaz de:

e identificar y delimitar problemas juridicos fributarios complejos, comprendiendo las
distintas posiciones que pueden formularse frente a ellos;
e investigar y construir argumentos juridicos utilizando adecuadamente fuentes normativas,
jurisprudenciales y doctrinarias;
e infegrar categorias tributarias con conceptos provenientes de otras dreas del Derecho;
e formular, contrastar y defender estrategias juridicas para resolver controversias tributarias.
El Seminario se desarrolla a partir de casos reales —respecto de los cuales se han seguido o se
encuentran en trdmite procedimientos administrativos o jurisdiccionales— y de casos
hipotéticos cuya complejidad permite discutir distintas alternativas interpretativas. El objetivo
es que los estudiantes infegren los conocimientos adquiridos durante la carrera y desarrollen
una aproximacién critica a las instituciones y problemas del Derecho Tributario. El método de
aprendizaje se inspira en el principio de falsabilidad desarrollado por Karl Popper. Las hipdtesis
utilizadas para resolver un problema juridico deben poder ser sometidas a critica, contfraste y
refutacién. El estudiante deberd aprender no solo a construir una posicion, sino también a
reconocer sus debilidades, responder objeciones y revisar sus conclusiones cuando los
argumentos contrarios resulten mds soélidos. El proceso culmina con la Contienda Tributaria de
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Estudiantes PUCP, en la que los alumnos ponen a prueba las capacidades desarrolladas
durante el semestre mediante el debate de casos complejos, la argumentacion juridica, la
refutacién y el trabajo en equipo. De este modo, el Seminario complementa desde la praxis
la formacion tedrica recibida en los cursos obligatorios y electivos de Derecho Tributario y
busca acercar al estudiante a las exigencias reales del futuro ejercicio profesional.

Prof. Eduardo Sotelo Castaneda (Horario 1002)
Seminario de Integracién en Derecho Tributario es una asignatura alterno-obligatoria que
fiene dos objetivos:
(i) intenta profundizar en el andlisis de determinados contenidos aprendidos en cursos
obligatorios y electivos vinculados al Derecho Tributario; y, (i) aplicar estos contenidos a
sifuaciones semejantes a las de la vida profesional. Se escogen temas conceptuales de
relevancia fundamental en el sistema tributario peruano, y se analizan en teoria y en prdctica.



